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STATUT
ZEL.OBKA SMYKUSIOWO

§1

Postanowienia ogodlne

1. Ztobek jest placowka niepubliczna.

2. Zlobek uzywa nazwy: Ztobek Smykusiowo, zwany w dalszej czeSci niniejszego Statutu
,,Ztobkiem”.

3. Organem prowadzacym Ztobek jest firma WerSyn Weronika Synakiewicz prowadzona przez
Weronike Synakiewicz.

4. Ztobek prowadzi swoja dziatalnos¢ w Bydgoszczy, przy ul. Leona Wyczotkowskiego 2/1

5. Organem sprawujacym nadzor nad Ztobkiem jest Prezydent Miasta Bydgoszcz.

§2
Cele i zadania Zlobka

1. Ztobek sprawuje opieke nad dzie¢mi od 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego,
w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe, czy tez utrudnione
jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

2. Zlobek realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3.

3. Do zadan Ztobka nalezy:

a) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych
b) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielg¢gnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych

potrzeb dzieci;
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C) prowadzenie zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;
d) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow przebywania dzieci w ztobku;
e) wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dzieci;
f) zapewnienie zdrowego i racjonalnego zywienia dzieci;
g) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;
h) budowanie systemu wartos$ci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty sie
w tym, co jest dobre, a co zte;
1) ksztaltowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia stresow i porazek;
J) rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi i1 dorostymi;
k) stwarzaniec warunkéw sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych;
I) troske o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczng; zachgcanie do uczestnictwa w zabawach
i grach sportowych;
m) wprowadzenie dzieci w $wiat wartoSci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, male formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
n) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci.
Ztobek sprawuje opieke nad dzieémi, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan
do wieku dzieci, ich mozliwosci rozwojowych 1 potrzeb Srodowiskowych,
z uwzglednieniem istniejacych warunkoéw lokalowych, w szczegdlnosci:
a) zapewnia bezposrednig i stala opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu dzieci w Ztobku oraz w
trakcie zajg¢ poza jego terenem;
b) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod wzglgdem fizycznym, jak
i psychicznym;
C) praca opiekunczo-wychowawcza oraz edukacyjna w Zlobku prowadzona jest zgodnie
z przyjetym programem pracy i wynikajacymi z niego miesigcznymi planami pracy;
d) program pracy opiekunczo-wychowawczej i edukacyjnej w Ztobku dopuszcza do uzytku
dyrektor na wniosek nauczyciela;
e) nauczyciele s3 odpowiedzialni za bezpieczefstwo dzieci podczas ich pobytu w Ztobku;
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f)

w miar¢ mozliwosci dopuszcza si¢ przyjmowanie dzieci niepetnosprawnych, jezeli nie

stwarzaja one zagrozenia dla innych dzieci,

§3

Organy Zlobka i zakres ich dzialania

1. Organami Zlobka s3:
a) Dyrektor Ztobka;
b) Rada Pedagogiczna;

2. WerSyn Weronika Synakiewicz jest Organem Prowadzacym.

3. Do zadan organu prowadzacego nalezy:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)
K)

wlasciwe utrzymanie obiektu Ztobka oraz zapewnienie warunkéw dziatania Ztobka, w tym
bezpiecznych i higienicznych warunkoéw opiekunczo-wychowawczych oraz edukacyjnych;
zapewnienie funduszy 1 wykonywanie remontdw oraz zadan inwestycyjnych w tym
zakresie;

zapewnienie funduszy i wyposazenie placowki w pomoce dydaktyczne, sprzet niezbedny
do realizacji podstawy programowej i wykonywania zadan statutowych Ztobka;
zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej Ztobka;

podejmowanie zobowigzan majatkowych w imieniu Ztobka;

nadzér, koordynacja zgodnosci realizowanych przez Zlobek celéw z zatozeniami Statutu
Z1obka;

dokonywanie co najmniej raz w ciaggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na placu zabaw;

organizowanie prac konserwacyjno — remontowych;

rozpatrywanie zastrzezen do protokotu powypadkowego;

dokonywanie oceny pracy dyrektora w porozumieniu z organem sprawujacym nadzor;
rozpatrywanie przedstawianych przez dyrektora wnioskéw dotyczacych ilosci stanowisk
i etatow, ilosci zaje¢ dodatkowych organizowanych w Ztobku, wysokosci czesnego
i zatwierdzanie ilo$ci etatow na dany rok szkolny;

wystepowanie z urz¢gdu w obronie dyrektora, nauczyciela, gdy ustalone dla dyrektora,
nauczyciela uprawnienia zostang naruszone (art. 63 ust.2 KN);

opracowywanie regulaminu pracy i regulaminu wynagradzania nauczycieli

1 pracownikéw obstugi.
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4. Dyrektora Ztobka zatrudnia organ prowadzacy na podstawie umowy o prace na czas okreslony
badz nieokreslony.

Dyrektor Ztobka jest osobg dziatajaca w imieniu pracodawcy.

Dyrektor Ztobka kieruje biezaca dziatalnoscia ztobka, reprezentuje ja na zewnatrz.

Dyrektor jest bezpos$rednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w ztobku.

© N o O

Dyrektor kieruje dziatalno$cig opiekunczo-wychowawczg i edukacyjng, a w szczegdlnosci:
a) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzgdku zebrania;
b) dba o autorytet cztonkow Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godno$ci nauczyciela;
C) stwarza warunki do dziatania w Ztobku wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dzialalnosci wychowawczo-opiekunczej w Ztobku;
d) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i informuje
o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;
e) zawiera umowy z rodzicami badz opiekunami dzieci o $wiadczenie ustug Ztobka;
f) skresla wychowanka z listy dzieci uczeszczajacych do Ztobka.
9. Dyrektor Ztobka organizuje dziatalnoéé Ztobka, a w szczegdlnosci:
a) planuje organizacje¢ pracy na kazdy rok szkolny;
b) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan Ztobka,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno—sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu dziecka w budynku Ztobka i ogrodzie Ztobka;
¢) dba o wlasciwe wyposazenie Ztobka w sprzet i pomoce dydaktyczne;
d) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw Ztobka ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;
e) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarcza Ztobka,
f) opracowuje budzet i dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w budzecie Ztobka;
ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;
g) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Ztobka.
10. Dyrektor prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:
a) dokonuje ich oceny pracy;
b) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe pracownikom Ztobka;
C) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla pracownikow;
d) udziela urlopow;

4|Strona



Statut Ztobek Smykusiowo

11.

12.

13.
14.

15.

16

17

18

19

e) zalatwia sprawy osobowe pracownikow;

f) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

g) przyznaje wynagrodzenia i premie pracownikom po uzyskaniu akceptacji przez organ

prowadzacy;

h) okre$la zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy.
Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujagcym w zakresie okreslonym
ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

Ogodlny zakres kompetencji, zadan i obowiazkéw Dyrektora Ztobka okre§la ustawa
o opiece nad dzie¢mi w wieku 3 lat, ustawa o systemie o§wiaty i inne przepisy szczegotowe.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Ztobka.

W skitad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele oraz opiekunowie zatrudnieni
w Ztobku.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé¢

opiekunczo—wychowawcza.

. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

a) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
b) zatwierdza plan pracy Ztobka na kazdy rok szkolny;
€) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy zapisanego dziecka;

d) uchwala Statut Ztobka i wprowadzane zmiany do statutu.

. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:

a) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

b) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o$wiaty dla dyrektora Ztobka;

C) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

d) opiniuje ramowy rozktad dnia w Ztobku.

. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miar¢ potrzeb.

. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaty sa podejmowane

zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkow.
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10.
11.

12.
13.

14.

15.

§4

Organizacja pracy

Ztobek funkcjonuje przez caty rok szkolny.

Ztobek czynny jest od godziny 6.30 do godziny 17:00 od poniedziatku do piatku.

W ztobku przewiduje si¢ 5 positkow dziennie: $niadanie, II $niadanie, zupa, drugie danie oraz
podwieczorek.

Ztobek przyjmuje dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do 3 lat lub w przypadku, gdy
niemozliwe, czy tez utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 roku
zycia.

Ztobek jest jednooddziatowy.

Szczegdlowa organizacje pracy Zlobka z uwzglednieniem liczby pracownikéw, zajeé
dodatkowych na kazdy rok szkolny opracowuje dyrektor. Zatwierdza ja organ prowadzacy
Ztobek.

Organizacje pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozklad dnia opracowany przez dyrektora
placowki.

Ramowy rozktad dnia podany do wiadomos$ci rodzicow na tablicy informacyjnej okresla
godziny positkéw i zaje¢ prowadzonych w Ztobku.

W szczegblnych przypadkach dyrektor moze zmieni¢ organizacj¢ dnia (np. z powodu wyjscia,
uroczystosci).

Ztobek stwarza takze mozliwo$¢ korzystania z odptatnych zajeé dodatkowych.
Rodzic/opiekun prawny ma prawo wyboru zaje¢, na ktore dziecko ma uczgszczaé lub
rezygnacji z tego typu zajec.

Zmiana decyzji co do udzialu dziecka w zajeciach moze nastapi¢ w kazdym momencie.

Czas trwania zaje¢ dodatkowych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych
dzieci.

Za bezpieczenstwo dzieci uczgszczajacych na zajecia dodatkowe odpowiada 0soba
prowadzaca te zajecia.

Osoba prowadzgca zaj¢cia dodatkowe zobowigzana jest odebra¢ catg grupe badz jej czegsé

od opiekuna oddziatu i po zakonczeniu zaj¢¢ przekaza¢ dzieci ponownie pod opieke opiekuna.
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§5

Pracownicy Zlobka

1. W Ztobku zatrudnia sie osoby posiadajace kwalifikacje:
a) nauczycieli wychowania przedszkolnego;
b) nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej;
C) pedagoga opiekunczo-wychowawczego;
d) pielegniarki;
e) potoznej;
f) opiekunki dzieciece.

2. Nauczyciel w Ztobku prowadzi zajecia opiekunczo - wychowawcze i edukacyjne oraz zajecia
zabawowe z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka oraz
rozwoju psychomotorycznego, wtasciwego do wieku dziecka. Nauczyciel odpowiada za jakos¢
I wyniki tej pracy.

3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

a) planowanie i prowadzenie zaj¢é opiekunczo - wychowawczych i edukacyjnych w oparciu
0 roczny program pracy zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng na dany rok szkolny oraz
wynikajace z niego miesigczne plany pracy;

b) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka;

c) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaciji;

d) odpowiedzialno$é za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w Ztobku
1 poza jego terenem, w czasie spacerow;

e) dbalos¢ o warsztat pracy i estetyke pomieszczen;

f) prowadzenie dokumentacji przebiegu dziatalnosci opiekunczo — wychowawczej

i edukacyjnej;

g) realizacje zalecen organu prowadzgcego i 0sob kontrolujgcych;

h) wspoéldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach opieki, wychowania
I nauczania dzieci.

4. Nauczyciel wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) swoich wychowankow w celu:

a) poznania potrzeb rozwojowych dzieci;

b) ustalenia form pomocy w dziataniach opiekunczo - wychowawczych wobec dzieci;

¢) wigczenia rodzicow (prawnych opiekunéw) w dziatalnoéé Ztobka.
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o

Szczegdtowy  zakres  obowiazkow  pracownikéw ~ Ztobka  ustala  dyrektor

W porozumieniu z organem prowadzacym.

§6

Wspolpraca z rodzicami

Nauczyciele 1 rodzice s3 zobowigzani wspolpracowaé ze soba w zakresie realizacji

opiekunczo- wychowawczej i edukacyjnej funkcji Ztobka.

Rodzice majg prawo:

a) uzyskiwa¢ rzetelne informacje na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju;

b) wyrazaé i przekazywaé nauczycielowi i dyrektorowi wnioski na temat pracy Ztobka;

C) uzyskiwa¢ porady i wskazowki odnosnie przyczyn trudnosci opiekunczo-
wychowawczych oraz sposobu udzielania dziecku pomocy.

Rodzice maja obowiazek:

a) przestrzegaC niniejszego statutu;

b) zaopatrzy¢ dziecko w niezbg¢dne przedmioty;

¢) przyprowadzaé i odbiera¢ dziecko ze Ztobka lub upowazni¢ do tego osoby zapewniajace
dziecku pelne bezpieczenstwo;

d) informowaé o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ztobku;

e) niezwlocznie zawiadamia¢ o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych dziecka.

§7
Zasady przyjecia do Zlobka

Rodzice pragnacy zapisaé¢ swoje dziecko do Ztobka sktadaja formularz zgloszeniowy poprzez
strong , a nastepnie podpisuja Umowe o Zlobek oraz skladaja
wszystkie wymagane zalaczniki do umowy.

Wzory dokumentéw do zapisu dziecka znajduja sie na stronie internetowej Ztobka lub
bezposrednio w placowce.

Obowiazuje rekrutacja caloroczna.

Do placoéwki przyjmowane s3 wylacznie dzieci szczepione zgodnie z kalendarzem szczepien

obowigzujacym w polskim prawie, na podstawie zaswiadczenia.
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§8
Wnoszenie oplaty za Zlobek

Czesne za Ztobek platne z géry do 10- tego kazdego miesigca, poprzez aplikacje 4Parents.

§9

Postanowienia koncowe

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 01.02.2020
W sprawach nieregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy.
Zmiany statutu wprowadza si¢ na wniosek organéw Ztobka.

Wszelkie sprawy sporne zaistniale w placowce rozwigzywane s3 wewnatrz Ztobka.

Dyrektor Ztobka
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